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Equipe de Construcao de LT Conclui Ramal
para Energizacao da Usina Vlil da Vale

A obra de
recapacitacdo da LD 138 kV
Carapina — CVRD, bem como
a obra de construcdo do
ramal para atender a SD R3
(receptora trés) da Usina Vil
da Companhia Vale, estao a
todo vapor, contando com
uma equipe composta por
profissionais especializados
em fundacdo, montagem de
| torres e langamento de
| - cabos, além de uma equipe

Equipe Engelmig durantz seniga d= mortagem e Linha Viva de Transmissdo
para as intervencdes nas instalagdes energizadas.

A obra de construgdo do ramal para atendimento da
usina Vil foi concluida em 26 de agosto, antecipando em cinco
dias o cronograma previsto.

0 ramal é constituido de uma torre tipo C onde estdo

suportados os dois circuitos em cabo geminado 336,4 MCM
interligando ao portico da subestacdo.

A derivacao da linha principal foi feita em circuito
simples, também em cabo 336,4 MCM, ancorada em poste
de concreto. Esta etapa e
provisdria e sera
construida de forma
definitiva apds a
recapacitagdo da linha
principal.

As obras
prosseguem com
montagem de trés novas
torres e instalagdo de
reforcos nas torres
existentes. Para, em
breve, iniciarmos a fase
de recondutoramento i

. . R Sanigos da prepa Feraena-gizs-;ﬂo
dos circuitos principais. oo ramal que stendara & Usina WVill

Engelmig promove curso de Linha Viva Distribuicao
em parceria com EDP Escelsa e SENAI

A Engelmig
promoveu, em
parceria como SENAl e
B FDP Escelsa, curso
. para formacio de
eletricistas em Linha
Celehrn.gén.noIinnlnolreharrﬁnm.mma ViVEII D,iStribUigED'
enlrega das cerlficadas participando dez
eletricistas da Engelmig e cinco da EDP Escelsa.

Apds criterioso processo seletivo, os candidatos
aprovados iniciaram o treinamento, com carga horaria de 240
horas, que foi realizado na cidade de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, contando com atividades tedricas e praticas.

Considerando a premissa de valorizacdo dos
profissionais com historico de
dedicacgdo, competéncia,
assiduidade, respeito as
normas da empresa e,
principalmente, compromisso
com a seguranga do trabalho,
acreditamos que os objetivos
foram alcangados. Estes
profissiomais, agora

Sr. Mathaus Pésza, Gerante Engalmig,
dwenie & enirega dos cerificados an
colabarador Sr. Ginei Rodriguss Pereira

capacitados para
atuar em redes de
distribuicdao 5%
energizadas,
reforgardo o guadro
de especialistas em
linha viva da
Engelmig,
garantindo o
atendimento a demanda de nossos clientes.

Diversas pessoas contribuiram para o sucesso deste
treinamento e, em especial, destacamos a dedicagdo do
instrutor e colaborador da Escelsa, Sr. José Eduardo Oliveira
eda Sra. Maria Helena (SENAI Cachoeiro).

0 encerramento do curso, celebrado com a entrega

dos certificados, aconteceu no final do més de setembro.
g = E—

B = -
Sr. Antinia Carlos, Gestor Engelmig,
acompanhanda athidades praticas do Feinament

Adwidadas tadricas também integraram
8 programagsa do reinamento

Participantes do cursa durania planejamenia
daz afvidades préfcas
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Intranet Engelmig

O Departamento de TI vem

cumprindo as metas estabelecidas no
planejamento estratégico do ano de
2011, com desenvolvimentos de novos
softwares de controles gerenciais paraa
Intranet.

Dentre os diversos modulos ja
implementados destacam-se: Controle
de Locagdo de Imoveis, Controle de
Linhas Telefonicas, Planejamento de
Metas, Controle Patrimonial de

Informatica, Sistema de Requisicdo de
Equipamentos, Sistema de Suporte,
Controle de Propostas, Controle
Juridico, Controle de Laudos de
Guindautos, e outros.

Devido ao aumento do volume
de informac&o utilizada e 3 necessidade
de um melhor desempenho para a
Intranet, foi adguirido um novo servidor
de hospedagem especifico para
sistemas web, no inicio de julho.

Cubos para Analises Gerenciais

Foi ministrado recentemente
pela Senior Sistemas um treinamento
conceitual sobre a ferramenta “Cubos”,
na sede da Engelmig, em
Manhuagu/MG. O treinamento foi
destinado aos colaboradores do
Departamento de Tecnologia da
Informagdo, com objetivo de agregar
gualidade na informagdo em Andlises
Gerenciais.

0 nome “Cubo” é devido ao

conceito de trés dimensdes desta forma
geomeétrica. Destacando-se a facilidade
para mudanca de visualizacdo da
informacdo, alterando-se o ponto de
andlise ou ponto de vista, com apenas
um cligue no mouse. O recurso permite
agrupar informacgdes em periodos
diversos em tabelas, ou mesmo em
graficos, de forma pratica e
extremamente objetiva.

VOCE

£} SABIA;

N 0 nome
€3 Bluetooth suewon

€& uma
homenagem ao rei da Dinamarca e
Noruega, Harald Blatand, ou em inglés,
Harold Bluetooth - traduzido como
“dente azul”, embora em dinamargués
signifigue “de tez escura”. Blatand &
conhecido por unificar as ftribos
norueguesas, suecas e dinamarguesas,

-

no século X. Da mesma forma, o
protocolo Bluetooth procura unir
diferentes tecnologias, como telefones
moveis e computadores.

O logotipo do Bluetooth & a
unido das runas nérdicas*tHagall} e
E (Berkanan) correspondentes as letras
H e B no alfabeto latino, devido as

iniciais de Harald Blatand.

Edicao Anterior:
Pergunta: Dentre as opcdes abaixo, qual nSo mostra uma caracteristica de telas LCD?
Resposta: O menor ponto de luz emitido se chama "bit".
(0 cometo seria “pixel")
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Neste trimestre, foram
desenvolvidas vérias acBes pensando na
salide e seguranca de nossos
colaboradores: Comemoramos o dia do
motociclista, orientamos sobre vacinagao,
desenvolvemos campanhas internas de
prevencdo e combate ao fumo, bem como
combate ao alcoolismo e drogas, além de
incentivar cuidados para a sadde dos
homens. Também neste sentido,
ocorreram varias SIPAT, buscando
sensibilizar nossos colaboradores em
palestras sobre vérias tematicas relativas &
prevencdo de acidentes.

Pensando na qualidade de nossos
servicos, desenvolvemos processos em
parceria com nossos clientes, como o
Sisterna SAP de controle de almoxarifade,
bem como garantimos a capacitacio de
nossos colaboradores,

Sigamos adiante, mantendo
nosso foco em servigos e solucbes
integradas.

Moisés Pésso
Diretor Presidente
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Equipe de LT da Bahia é reciclada em NR10

Atraves de um esforco
concentrado, com o objetivo de
atualizar a capacitagdo dos
colaboradores, foram realizados, na
Bahia, treinamentos de reciclagem em
MR10, para as equipes de Linha Viva de
transmissdo.

Foram um total de seis eventos
com a participagdo de 106
colaboradores. Os treinamentos foram
ministrados pela equipe de
treinamento e desenvolvimento da
Engelmig, com acompanhamento da
equipe de SMS—5alde, Meio Ambiente
e Seguranca.

Os eventos foram realizados
nas bases de Salvador, Feira de Santana,
Juazeiro, Barreiras, Itabuna e Vitoria da
Conquista-BA.

Na oportunidade, foram
ministrados também treinamentos em

Operacdo de Motosserra e Resgate em
Altura.

Desta forma, alinhada aos seus
valores, “acreditar e wvalorizar o
potencial de seus colaboradores,
incentivando e promovendo a
qualificacdo das pessoas”, a ENGELMIG
investe em seu corpo de colaboradores
em busca de sua missdo: “Realizar
servigos com gqualidade para uma

continua melhoria no atendimento dos
servigos prestados aos seus
fornecedores e clientes”.

Recapacitacao das LT 230 kV Usiminas

A Engelmig iniciou, no més de
setembro, as atividades para a obra de
recapacitagdo do conjunto de linhas de
transmissdo da CEMIG GERACAO E
TRANSMISSAD S.A., que transportam
energia para a Usiminas.

MNessa obra, executaremos a
substituicdo de uma estrutura, reforgo
e alteamento de quatro estruturas,

aléem da substituicdo dos cabos
condutores CAA 636 MCM -
GROSBEAK = por cabos com as mesmas
dimensdes, porém, com caracteristicas
térmicas que permitem o aumento do
carregamento da LT, visando atender o
aumento de carga proveniente da
expansdo do pargue industrial da
Usiminas.

Os trabalhos serdo realizados
nas LT Ipatinga 1/Usiminas,
Mesquita/Usiminas,
Mesquita/lpatinga 1-LT1eLT2.

O contrato sera coordenado
pelo Engenheiro Warlei Diesel e contara
com a supervisdo de campo de Geraldo
Paulino.

Engelmig entrega obras importante a seus clientes

Em setembro concluimos duas
etapas importantes de trabalhos:
- Construgdo da LD 138 kV Paracatu
3/Paracatu 4, contrato firmado com a
CEMIG, tendo como destaque a
travessia da lagoa de rejeito da mina da
KinRoss, em Paracatu. Com 850 m de
comprimento e muita lama como
obstaculo, os trabalhos de langamentos
dos cabos entre as estruturas TO7A e
TOBA foram conduzidos com sucesso
pelo Engenheiro Ronei Magalhes e o
Supervisor Geralde Paulino, que
contaram com uma equipe empenhada
e comprometida com oresultado.

Destacamos a importancia da

cooperagao da fiscalizacdo da Cemig no
apoio € na busca por solugBes em
relag3o a coordenagdo dos trabalhos.
- Concluimos também a substituigio
dos cabos condutores e para-raios
referente a recapacitacdo da LTAE 138
kV Funil/Retiro Saudoso. Os trabalhos
foram coordenados pelo Engenheiro
Warlei Diesel. A recapacitacdo consistiu
na substituicdo do cabo CAA 556,4
MCM — DOVE - por cabo CAA 1113
MCM = BLUE JAY, sendo necessaria a
insercdo/substituigdo de oito
estruturas.

Este contrato tem sua
finalizac3o prevista para outubro de

2011, ao término dos servigos de
tratamento anticorrosivo e pintura de
revitalizagdo das estruturas do trecho
trabalhado.

Imagem da lagoa de rejeitos, vista de uma das torres
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Treinamento e Desenvolvimento

Departamento de Frota promove treinamentos

A Engelmig, através do
departamento de Frota, busca
conscientizar seus condutores de
velculos, ministrando cursos e palestras
sobre transito. O objetivo é contribuir
para um trénsito mais consciente e
capacitar cada condutor por meio de
informactes sobre os seguintes temas:
fundamentos na prevencdo de acidentes,
causa dos acidentes, condicBes adversas,
tipos de colisdo, legislacdo e circulagdo de

Treinamento de Eletricistas
Engelmig Oeste-MG

Mos meses de julho e agosto, os
ajudantes de eletricistas Engelmig,/Oeste
participaram do treinamento de
Capacitacdo de Eletricistas, realizade em
Formiga-MG, sendo responsdvel pelo
treinamento o instrutor Irleni Martins,
acompanhado da TST Marcella Costa.

O Engenheiro Jefferson Movaes
Miranda e o Gerente Ronaldo Luis Jandes
participaram da abertura e encerramento
do treinamento, abordando assuntos
como segurancga, reconhecimento,
oportunidades e motivacio.

O treinamento envolve, além
dos procedimentos de trabalho e
seguranca, situagBes de emergéncia e
competéncias pessoais.

transito.

Em agosto, o Sr. Renato Davel
ministrou cursos de veiculos tracionados
(4 x 4) nas cidades de Alegre, Cachoeiro
do Itapemirim, Guarapari e Venda Nova
doImigrante-ES.

Sendo também realizado o curso
de operador de guindauto pelo Sr
Germano Martins em Governador
Valadares-MG.

- -
Germano Marting durante o treinamento em
Governador Valadares-MG

Treinamento COMAN

No dltimo més de agosto, deu-se
inicio a mais uma turma de COMAN. Esse
treinamento & promovido pela Enersul,
com o objetive de capacitar os
colaboradores internos e de suas
prestadoras de servico na funcio de
eletricista.

A Engelmig, comprometida com
o desenvolvimento de seus
colaboradores, alinhada com as

diretrizes de melhoria continua de seu
cliente, Enersul, incentiva, disponibiliza e
garante a participacdo de seus
colaboradores nesse treinamento.

Essa etapa do COMAN teve
duracdo de 20 dias e foi realizada no
centrode treinamento da Enersul.

HEE]

Solucoes Integradas da Engelmig

No final do més de agosta, foi
realizada no municipio de Delfinépolis-
MG, uma operacdo com diversas equipes
da Engelmig para troca de postes,
cruzetas, isoladores e chaves repetidoras.
Tal operacdo contou com a participacio
de 13 equipes pesadas e um trio das
bases de Passos, Formiga, Divindpolis e
Itatina.

As atividades foram apoiadas

pelos Técnicos de Seguranca, Carlos
Eduardo Valente, Rafael Tavares e
Marcella Costa, pelos Supervisores Hélio
Luis Pereira e Mauro Margues, além do
Engenheiro lefferson Novaes de Miranda.

Apds a realizagdo dessas
atividades de forma integrada, o Sr
Claudio Eduardo = da Geréncia de
Servigos de Distribuicdo de Divinopolis -
enfatizou a importdncia e o beneficio

desta pratica, parabenizando todas as
equipes.

Tarmbém em agosto, ocorreu nos
municipios de Agua Boa, S3o lodo
Evangelista e Coluna, uma operacdo para
troca de postes e mudanga de 40 km de
rede monofasica para rede trifasica. Na
ocasido, foram utilizadas 15 equipes,
dentre elas, eqguipes pesadas de
construgdo e multifuncionais.
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“SEGURANCA, ENERGIA DO NOSSO SUCESSO!”

Messe trimestre, os destaques sdo os
avancos na gestdo SMS apds insercdo do
madulo 5M narotina de trabalho da equipe de
seguranca. A partir dessa aquisicdo, realizada
pela Engelmig em junho de 2010, o
acompanhamento aos técnicos de seguranca
e aos colaboradores em diferentes regionais
foi otimizado, acarretando uma maior
abrangéncia do sistema. As inspegbes de
campo, acidentes e seus respectivos planos de
agdo sdo acompanhados pelo departamento
central praticamente em tempo real.

Apbos um ano de utilizagdo do
sistema informatizado, podemos classificar
como bom o seu desempenho e apontar
alguns ajustes, que possibilitardo alcangar
nossos objetivos, como a utilizacdo de videos
institucionais sobre como utilizar o madulo
5M do sisterma Sénior; da relacio de veiculos
nao inspecionados; do relatdrioc contendo

quantidade de inspecies realizadas em
determinados periodos; dos resultados das
inspecdes realizadas junto as equipes, etc.

A partir dessas mudancas, sempre
em busca de agregar valor, ter-se-a respaldo
suficiente para uma analise especifica sobre o
aumento da eficiéncia de nossa equipe,
otimizando tempo e de certa forma
encurtando distancias.

No dltimo més de setembro, a
Engelmig realizou reunido com todo o
departamento 5MS5 para promover a
integragdo da equipe, analisar os resultados
obtidos, obter sugestdes e experiéncias gue
possam contribuir para um melhor
funcionamento e evolucio do
departamento.

Gostariamos ainda de divulgar, que a
Engelmig foi selecionada para apresentacao
de trabalho de melhores praticas, em mais

uma edicdo do Seminario de Saude e
Seguranca para Empresas Prestadoras de
Servicos, realizado pela Coelba no estado da
Bahia. Esse serd o quarto ano consecutivo que
apresentaremos nossas boas praticas em
seguranca nesse semindrio da Coelba.

O trabalho escolhido pela
concessiondria foi sobre a Campanha “Dia do
BIP”, idealizado pelo TST Marcos Ivan. Essa
campanha tem por finalidade a
conscientizagdo de nossos colaboradores
guanto a necessidade de se cumprir todos os
procedimentos de seguranca para a
desenergizacao de redes elétricas - 5 Regras de
Quro, ASTA, 5 Passos de Seguranca, etc.

Livia Lacerda Moreira
Departamento de Saude
Meio Ambiente e Seguranca

Campanha Interna: Satide do Homem

4 ENGELIG

Miao fique fora dessa partida,
mem entre pars perder..

Programa “Cuide-se bem” - Engebmig « Qualidade de Vida
A Engelmig apoia a Politica nacional
de atencao integral a saide do homem que
tem como objetivo facilitar e ampliar o acesso
da populagdo masculina aos servigos de
salde. A iniciativa € uma resposta a
observagdo de que os agravos do sexo
masculino sao um problema de satde pablica.
A Engelmig acredita que uma vida saudavel
depende do seu bem-estar fisico, mental e
social. Para facilitar a harmonia destas areas,
através da campanha, pretendemos
demonstrar que simples orientacSes podem
contribuir para uma vida plena, saudavel e
comqualidade.
Mo municipio de Serra-ES, a
Engelmigem parceria com a SAMP Assisténcia

Meédica, realizou palestras sobre a saide do
homem, através de palestra da enfermeira
Roberta Gorza, palestrante da SAMP, que
passou informactes importantes para nossos

colaboradores, focando na prevencido de
doengas e nos cuidados basicos para a sadde
do homem.

Palestra realizada o municipio de Serra — ES

Em Governador Valadares — MG, foi
realizada palestra em parceria com o DAS —
Departamento de Atencio a Saude — nessa
oportunidade participaram profissionais da
salide do municipio gue conversaram com os
nossos colaboradores, sobre a importdncia

Campanha de Combate ao Alcoolismo

A Engelmig, junto ao setor de SMS,
traz para vocé colaborador, informagbes
importantes sobre sadde e qualidade de vida.
Acreditando que a prevencido ainda é o
melhor caminho, esta Campanha de Combate
ao Alcoolismo e as Drogas @ uma forma de
alerta-los sobre os danos causados por essas
substdncias.

Drogas sao substancias naturais ou

sintéticas que, ao serem introduzidas no
organismo, atuam sobre um ou mais de seus
sistemas, produzindo alteracGes em seu
funcionamento, causando dependéncia.
Remédios, por exemplo, sdo considerados
drogas, seu uso indevido ou excessivo pode
provocar efeitos gue vio além do tratamento
de males e doencas.

Cigarros e bebidas alcodlicas

Palestra em Gowvernador Valadares
da prevencdo em doengas e cuidados diarios.
Na regido Oeste — MG, a campanha
foi desenvolvida pela Assistente Social Ana
Flavia Viana. Na oportunidade, foi ministrada
palestra sobre Sadde do Homem com
distribuigdo de material informativo.

Campanha realizada na regido Oeste - MG

e as Drogas

também sdo drogas, embora seu uso ndo seja
proibido por lei, mesmo podendo provocar
muitos danos ac organismo e a sociedade.

Pesspas que tem problemas
relacionados ao uso excessivo ou dependente
de dlcool e outras drogas podem procurar o
CAPS (CENTRO DE ATENC.E\D PSICOSSOCIAL).



Lidnsiig  Ldimprein 1ordrm Uigrgciuds,
abordando as condigbes basicas de diregdo
defensiva e, ainda, trazendo informagdes de
primeiros socorros quando da ocorréncia de

acidentes em veiculos automotores.

Supervisor de Sequranca, Marcas van, durante palestra
sobre trabalho em altura

Eng. Caraline durante palestra Meic Ambiente e
as atividates da Engelmig

Campanha de vacinagao na SIPAT Eundpolis-BA
Engelmig Oeste/MG
A Engelmig Oeste/MG participou da
SIPAT Integrada e Unificada 2011, promovida
pela CEMIG. Entre os dias 29/08 a 02/09,
nossos colaboradores puderam acompanhar
as diversas atividades gue aconteceram

durante a semana.

Foram destacados assuntos
referentes 3 seguranca do trabalho, DST,
Stress no ambiente de trabalho, doencas
infecciosas x riscos ocupacionais, além de
uma dtima peca teatral, levando de forma
descontraida e inteligente mudancas de
comportamento e dicas para melhoria na
gualidade de vida.

A SIPAT contou também com a

Peca teatral

Regido Leste/MG

Ma regido Leste — MG, a Sipat
ocarreu no més de setembro, nos municipios
de Governador Valadares e Caratinga,
integrada com as contratadas: Construrede,
Construtora Remo, Engelmig, Engeluz, Holos,
Locamig, Protop e Redel.

Houve palestras relacionadas a
Analise de Risco - ministrada por Josué
Francisco; Depressdo x Trabalho - ministrada
pelo médico Dr. Marcus Vinicius; DST,
Alcoolismo, Tabagismo e Drogas- ministrada
pela Assistente Social Rosane Murta; Transito
- ministrada pela Policial Rodoviaria Federal
Angela Sigueira e também FIB (Felicidade
Interna Bruta) na Forga de Trabalho -
ministrada pelo Superintendente Regional da
Cemig—Marcelo Hugo.

Em um momento de descontragao,
foi realizada a pega teatral "teste de
fidelidade”, mostrando actes rotineiras de
SEgUranca que nem sempre sao levadas a
Serio.

E como se realiza todos os anos,
aconteceu também o concurso de frases, em
que ganhou o 5r Angelo Rucaly, funciondrio
da Cemig, através da frase “Seguranga no
trabalho é simples, o complicado é arcar com
as consequéncias de sua auséncia”,









